PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

DINAS SOSIAL
KABUPATEN MOJOKERTO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini :

Nama : Try Raharjo Murdianto, S.STP., M.AP.
Jabatan: Kepala Dinas Sosial Kabupaten Mojokerto

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Muhammad Albarraa
Jabatan: Bupati Mojokerto

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
- pemberian penghargaan dan sanksi.

Mojokerto, 22 Januari 2026

Plhak Kedua Pihak Pertama
o KepalaDma& Sosial

Kgbupaten MJok&to




Lampiran

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

DINAS SOSIAL
KABUPATEN MOJOKERTO
NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1. |Meningkatnya PPKS yang Prosentase PPKS yang mandiri 0,067
mandiri
2 |Meningkatnya Kualitas Tata Nilai SAKIP PD 82,57
Kelola Penunjang Pencapaian
Kinerja Perangkat Daerah
NO PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
1 Program Penunjang Urusan
APBD 2026
Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota Rp. 5815082670
Program Pemberdayaan Sosial Rp. 248.131.319 | APBD 2026
Program Perlindungan Dan Jaminan Rp.4.971.900.580 APBD 2026
Sosial
4 | Program Penanganan Bencana Rp. 123.141.600 | APBD 2026
Program Rehabilitasi Sosial Rp. 1.569.481.100 | APBD 2026
g | Program Pengelolaan Taman Makam Rp.15.000.000 APBD 2026

Pahlawan

Mojokerto, 22 Januari 2026

Pihak Pertama




